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Oda Temizleme Gorevilisi (Seviye 2), Kat Sorumlusu (Seviye
3) ve On Biiro Gorevlisi (Seviye 4) Meslekleri icin Mesleki
Yeterlilik Sinav Duyurusu-Ekim 2015

Turizm Konaklama Sektériinde Oda Temizleme Gérevlisi, Kat Sorumlusu ve On Biiro Gérevlisi
olarak calisan personel icin 19 Ekim0 — 28 Ekim{ 2015 tarihlerinde Mesleki Yeterlilik Sinavi
acilmistir. Sinavlar Teorik
ve Performans Sinavi olarak 2 asamali olarak yapilmakta olup, Mesleki Yeterlilik Belgesi
almaya hak kazanabilmek icin hem teorik hem performans sinavinin tim birimlerinden basarih
olmak gerekmektedir. Mesleki Yeterlilikler ve sinav programi hakkinda detayl bilgiyi
www.altsovoctest.org.tr

adresinden alabilirsiniz.

Sinavlar bagvuru sayisina gére 19 Ekim — 28 Ekim 2015 tarihleri arasindal planlanacaktir.
Teorik Sinav tiim adaylar i¢in 1 glinde, performans sinavlari her aday icin 2’ser saat slirecek
sekilde ayri ayri planlanacaktir.

Sinava basvuru igin herhangi bir 6n sart aranmamakta olup, sinava girmek isteyen adaylarin
asagidaki evraklarla 16 Ekim 2015 Cuma Giinii mesai bitimine kadar Odamiza basvurmalari
gerekmektedir:

- Bagvuru Formu (1slak imzali)

- 2 Fotograf

- Nufus Clzdani Fotokopisi

- Odeme Dekontu



http://www.altsovoctest.org.tr/
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Sinav Ucreti 290 (ikiylz doksan) TL'dir. Herhangi bir birimden kalan adaylar 1 (bir) yil iginde
merkezimizde tekrar sinavina Ucretsiz olarak katilma hakkina sahiptirler. Tekrar sinavina
girecek olan adaylar da bagvuru formu doldurmak zorundadirlar. Aksi takdirde sinava kabul
edilmezler. Sinav Ucretine, belge Ucreti dahil degildir. Mesleki Yeterlilik Kurumu 2015 yil igin
belge bedelini 50 TL olarak belirlemistir. Belge almaya hak kazan adaylarin belgelerini almak
icin MYK Belge Ucreti olarak 50 TL'yi MYK’ya yatirmalari gerekmektedir.

Basvuru igin:
ALTSO Voc-Test Merkezi

Nesrin BOZKURT
Planlama Koordinatori
Tel: 0 242 512 16 97 — (dahili 217)
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